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notitie

Bestuurssamenstelling

[ ter informatie ter besluitvorming L] ter bespreking
aan Algemene Vergadering NOC*NSF
van Bestuur NOC*NSF
betreft Bestuurssamenstelling - voordracht benoeming Erik Versnel als
bestuurslid NOC*NSF
datum 6 november 2023

1. Gevraagd besluit
De Algemene Vergadering wordt gevraagd in te stemmen met de benoeming van Erik Versnel als
bestuurslid van NOC*NSF voor een zittingstermijn voor de duur van vier jaar.

2. Toelichting

Op basis van het Rooster van Aftreden lopen in mei 2024 de maximale zittingstermijn van Rinda
den Besten en Raymon Blondel af in het bestuur van NOC*NSF. Als aangekondigd in de AV van
mei 2023, is het bestuur voornemens in november 2023 een nieuw bestuurslid te benoemen, zodat
de continuiteit in het bestuur gewaarborgd is.

De leden van de Nominatie- en Remuneratiecommissie hebben samen met de door NOC*NSF
ingestelde selectiecommissie een zorgvuldig proces doorlopen.

Daarbij is de longlist van in totaal 83 kandidaten door de selectiecommissie tijdens haar eerste
bijeenkomst op 15 augustus jl. tot een shortlist van 6 kandidaten teruggebracht, met wie zij op 30
augustus jl. een sollicitatiegesprek heeft gevoerd.

Tijdens de gesprekken heeft de selectiecommissie onder andere bekeken in hoeverre de
kandidaten in het herijkte bestuursprofiel passen, wat hun visie op - en stijl van - toezichthouden
is, waar hun motivatie zit in het verbinden van sport aan maatschappelijke thema’s en op welke
manier ze het huidige bestuur zouden kunnen aanvullen. Een netwerk in Den Haag heeft, mede
wegens de huidige schuivende panelen en de transitie naar een toezichthoudende rol minder
meegewogen.
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Het eerste sollicitatiegesprek heeft ertoe geleid dat de selectiecommissie twee benoembare
kandidaten heeft voorgedragen aan het bestuur. Vervolgens heeft het bestuur een tweede
sollicitatiegesprek met de overgebleven twee kandidaten gevoerd, waarna tijdens de
bestuursvergadering van 21 september a.s. zij heeft besloten om Erik Versnel te selecteren om
aan de AV van 20 november 2023 ter benoeming te worden voorgedragen.

Het bestuur is aan de hand van het voorgaande dan ook voornemens om Erik Versnel voor te
dragen voor een termijn van vier jaar als bestuurslid van NOC*NSF. Als bijlage 1 is het cv van Erik
Versnel toegevoegd.

In de convocatie, verzonden op maandag 9 oktober 2023, zijn de leden over bovenstaand
voornemen tot voordracht van Erik Versnel voor benoeming als bestuurslid van NOC*NSF,

schriftelijk geinformeerd.

Vanuit de leden van NOC*NSF zijn geen voordrachten voor andere kandidaten voor de functie van
voorzitter NOC*NSF ontvangen.

Bij de benoeming van Erik Versnel als bestuurslid is het Rooster van Aftreden als volgt:

Bestuurslid Benoeming Herbenoemingen Afloop huidige
termijn

Anneke van Zanen - Nieberg 20 mei 2019 15 mei 2023 Mei 2027
(benoemd als voorzitter)

Rinda den Besten 9 mei 2016 22 juni 2020 Mei 2024

Raymon Blondel 9 mei 2016 22 juni 2020 Mei 2024

Annette Mosman 21 november 2016 16 november 2020 November 2024

Inge Janssen 16 mei 2022 - N.v.t.

Irene Eijs 19 november 2018 21 november 2022 November 2026

Erik Versnel 20 november 2023 - 20 november 2027

Voorzitter NOC*NSF AtletenCommissie
- De voorzitter van de AtletenCommissie van NOC*NSF maakt sinds de statutenwijziging
van 14 mei 2002 ambtshalve deel uit van het bestuur van NOC*NSF (artikel 6 lid 3) en telt
mee bij het statutair aantal bestuursleden;
- Sinds 16 mei 2022 maakt Inge Janssen derhalve deel uit van het bestuur. Het ambtshalve
lidmaatschap is bekrachtigd in de Algemene Vergadering van 16 mei 2022; haar
zittingstermijn is aan dit voorzitterschap gekoppeld.

Lid Internationaal Olympisch Comité (I0C)
- Een lid van het IOC maakt sinds de statutenwijziging van 14 mei 2002 ambtshalve deel uit
van het bestuur van NOC*NSF (artikel 6 lid 2).
- Op dit moment is er geen Nederlands I0C lid.

Bijlagen:

1. CV Erik Versnel



